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| STITUTO COMPRENSIVO STATALE
TORRE DEL GRECOI.C. 3

“Don Bosco — Francesco d’Assisi”
SCUOLA DELL' |NFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I° GRADO

ISTITUTO COMPRENSIVO
DON BOSCO 80059 TORRE DEL GRECO (NA) — Viale GEN. CARLO ALBHEO DALLA CHIESA, 1
FRANCESCO D’ASSISI TEL. 081.849.69.00 - FAX 081.849.41.78 - CODIGESCALE 95170310635
e-mail: naic8c4004@istruzione.ifpec:naic8c4004@pec.istruzione.it
sito web:.www.icdonboscodassisi.gov.it

Prot. n. 1313/A04 Torre del Greco, 12/04/2018

All'albo del sito WEB
Agli ATTI

OGGETTO: Avviso per la selezione ed il reclutamento di Esperto Collaudatore Interno.

PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE — AZIONE #7
AVVISO PROT. N. 5403 DEL 16/03/2016, AVENTE PER OGGETTO LA REALIZZAZIONE, DA PARTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE ED EDUCATIVE STATALI DEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE, DI ATELIER CREATIVI E PER LE COMPETENZE
CHIAVE NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE ScuoLA DIGITALE (PNSD)

CUP: E59G17000670005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 32 del D.Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento”;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Pagina 1 di 4




H L Azione #7 — Piano per I'apprendimento

Ca buena

CC1|()/)  WSPAZIEAMBIENTI w gy preco
VULR PER L'APPRENDIMENTO = ™ ol o acin o peenee froese

H N H H B

VISTO I'art. 36, comma 2, lett. b) del D.Igs. del 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”,
cosi come modificato dal Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante disposizioni
integrative e correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO che il MIUR - Dipartimento per la Programmazione delle risorse umane, finanziarie e
strumentali, ha emanato I'Avviso prot. n. 5403 del 16/03/2016, avente per oggetto la
realizzazione, da parte delle istituzioni scolastiche ed educative statali del primo ciclo di
istruzione, di atelier creativi e per le competenze chiave nell’ambito del Piano Nazionale
Scuola Digitale (PNSD);

VISTA la nota del MIUR prot. n. 20598 del 14/06/2017 che rappresenta |'ammissibilita al
finanziamento di € 12.295,08 (Dodicimiladuecentonovantacinque//08) oltre IVA 22%;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 21/01/2016, con la quale & stato approvato il
PTOF (Piano Triennale dell’Offerta Formativa) 2016/2019;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 15/12/2016, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio finanziario 2017;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 04/04/2017, di assunzione a bilancio;

RILEVATA la necessita di reperire esperto di comprovata esperienza per svolgere attivita di

collaudatore nell’ambito del progetto Atelier Creativi;

EMANA

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente
destinataria dei fondi, per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare I'incarico del COLLAUDO.

Prestazioni Richieste per il collaudo

Per la figura del collaudatore & richiesta pregressa esperienza di progettazione/collaudo di laboratori
nell’ambito dei progetti PON FESR e dovra occuparsi:

verificare la corrispondenza e funzionalita delle attrezzature fornite con quanto indicato nelle offerte e nel
contratto di affidamento della fornitura;

di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere;

provvedere alla redazione del verbale di collaudo.

L'incarico, pertanto, prevedera I'accertamento della corretta esecuzione contrattuale e I'attestazione della
conformita della fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara a quanto richiesto dall’Istituzione
Scolastica.

Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con l'indicazione dell’'ora di inizio e termine dei
lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti.

Criteri di Scelta

Gli aspiranti saranno selezionati dal Gruppo di Lavoro, appositamente costituito, attraverso la
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.
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Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Diploma di laurea Punti 10/100
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5/100
Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico Punti 5/100
Pregresse esperienze, in qualita di progettista, in progetti attinenti al Punti 5 per ogni esperienza
settore richiesto (per I'incarico di progettista) Max. 20/100
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti attinenti al Punti 5 per ogni esperienza
settore richiesto Max. p 20/100
Attivita ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la
Prevenzione e la Protezione o di Responsabile dei Lavoratori per la Punti 5 per incarico max 20/100
Sicurezza
Responsabile laboratorio Punti 5 per incarico max 20/100
Incarico

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio
attribuito dalla tabella di valutazione. L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum
pienamente rispondente alle esigenze progettuali. A parita di punteggio verra preferito il candidato piu
giovane.

Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.

L'attribuzione dell’incarico avverra con contratto di prestazione d’opera occasionale.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita a concordare con I'amministrazione le date degli
incontri.

Si ricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal piano
finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di eventuali compiti previsti
dall’incarico.

Compenso

E’ previsto un compenso lordo onnicomprensivo massimo di € 300,00 (euro trecento/00).

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni
di legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa
non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

Termini e modalita di presentazione delle Domande

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria
utilizzando I'apposito modello “ALLEGATO 1” e “ALLEGATO 2” predisposto in calce alla presente, entro le
ore 12,00 del giorno 24/04/2018 con l'indicazione “Selezione esperto collaudatore interno progetto
Atelier Creativi”, con le seguenti modalita:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;
- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: naic8c4004 @pec.istruzione.it;
- Posta raccomandata con ricevuta A/R (da far pervenire entro la data suindicata).
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Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante

i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del contratto.

Disposizioni Finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando interno & pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica:
www.icdonboscodassisi.gov.it.

Il Dirigente Scolastico

( Prof.ssa Rosanna Ammirati)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’Art. 3, co. 2, DL.vo39/1993
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