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OGGETTO: Awviso pubblico per la selezione di Esperti, esterni mediante Collaborazione plurima con
altre scuole e ad evidenza pubblica da impiegare nella realizzazione del progetto: PON FSE 2014-2020
“Per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” Progetto: “Imprenditori si diventa” cod.:
10.2.5A-FSEPON-CA-2019-262- CUP E58H17000350007- Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d*'impresa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso del MIUR Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola
— Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020- Avviso pubblico prot. 2775 dell’8 marzo
2017 per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita con cui i invitano le singole istituzioni
scolastiche alla presentazione di proposte per la realizzazione di interventi e progetti formativi relativi
all’ Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. volta
allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
cultura d'impresa rivolto alle scuole del I ciclo (scuole secondarie di I grado) e del Il ciclo (scuole
secondarie di Il grado)


http://www.icdonboscodassisi.gov.it/
http://www.icdonboscodassisi.gov.it/

VISTA la nota del MIUR AOODGEFID/ Prot.n.2998 del 13/03/2017 di errata corrige all’Avviso
relativo al potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita e, in particolare, all’art. 2, comma 1,
dello stesso “Beneficiari” che ha apportato la seguente rettifica: L’art. 2, comma 1, si intende cosi
modificato:

“l. Sono ammesse a partecipare al presente Avviso per il potenziamento dell’educazione
all’imprenditorialita le istituzioni scolastiche statali secondarie di primo e di secondo grado”.

VISTO I’avviso AOODGEFID/ Prot.n. 4173 del 19/04/2017 di rettifica degli allegati dell’avviso in
oggetto e pubblicazione del manuale operativo di avviso e dell’allegato “tipologie di intervento e
costi”.

Vista la nota AOODGEFID/ Prot. n. 4876 del 10 maggio 2017- con cui si dispone la “Proroga termini
Avvisi”: Prot. n. 2775 del 08/03/2017 “Educazione all'imprenditorialita”, Prot. n. 2999 del 13/03/2017

“Orientamento”, Prot. n. 3504 del 31/03/2017 “Cittadinanza europea”, Prot. n. 3781 del 05/04/2017

“Alternanza scuola-lavoro” e comunicazione orari apertura e chiusura dei sistemi informativi.
Vista la nota AOODGEFID/ Prot. n. 12924 del 24 maggio 2017 con cui si dispone la

“Proroga/conferma termini Avvisi: aggiornamento e termini di scadenza degli avvisi: Prot. n. 1953 del
21/02/2017 “Competenze di base”; n. 2165 del 24/02/2017 Educazione adulti; n.2669 del 03/03/2017
“Pensiero computazionale™; 2775 del 08/03/2017 “Educazione all'imprenditorialita”, Prot. n. 2999 del
13/03/2017 “Orientamento”, Prot. n. 3504 del 31/03/2017 “Cittadinanza europea”, Prot. n. 3781 del
05/04/2017 “Alternanza scuola-lavoro”; n. 4294 del 27/04/2017 “Integrazione e accoglienza”; n. 4427
del 02/05/2017

“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” ;

Vista la nota MIUR Prot. 13650 del 03 maggio 2019 di “Approvazione e pubblicazione graduatorie
provvisorie dei progetti” e la successiva nota Prot. 17149 del 27 maggio 2019 di “Pubblicazione
graduatorie definitive regionali”

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico Prot. n° 3630 A/04 del 04/11/2019 con cui si dispone
I’assunzione dell'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli
interventi a valere sull’ Avviso pubblico 2775 dell’08/03/2017 “per il potenziamento dell’educazione
all’imprenditorialita”;

Vista la nota MIUR AOODGEFID/ Prot. n. 24992 del 17/07/2019 - Autorizzazione dei progetti e la
successiva nota pervenuta a codesta istituzione AOODGEFID/ Prot. n.27025 del 21/08/2019 con la
quale ¢ stata comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle azioni e I’inizio dell’ammissibilita
della spesa di euro 17.846,00

VISTA la determina protocollo n. 2684 A/ 04 del 02/09/2019 di assunzione a bilancio nel programma
annuale 2019 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel
limite fissato dai relativi piani finanziari, per I’importo di Euro € 17.846,00;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubblica” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Legislativo n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 30/10/17 con la quale sono stati deliberati il
regolamento e la griglia di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da
coinvolgere nel PON;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti per realizzare le tematiche oggetto dei corsi integrati;


http://www.miur.gov.it/documents/20182/881790/prot4427_17.zip/70ec71c6-e3ef-4b44-88bc-44990014637c
http://www.miur.gov.it/documents/20182/881790/prot4427_17.zip/70ec71c6-e3ef-4b44-88bc-44990014637c
http://www.miur.gov.it/documents/20182/881790/prot4427_17.zip/70ec71c6-e3ef-4b44-88bc-44990014637c

VISTA la nota MIUR Dipartimento per la Programmazione e Gestione delle Risorse Umane,
Finanziarie e Strumentali Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la
gestione dei Fondi Strutturali per I’Istruzione e per I’Innovazione Digitale Ufficio IV — Autorita di
Gestione - AOODGEFID Prot.25954 del 26-09-2018 di Approvazione e pubblicazione graduatorie
definitive regionali delle proposte progettuali degli Istituti scolastici.

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
20142020;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, una per ciascun modulo, prioritariamente tra il personale interno,
nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017, e che non risultano pervenute candidature interne all’Istituto
entro la data ultima di presentazione fissato per il giorno 03/12/2019 alle ore 14.30

EMANA
un avviso pubblico per collaborazione plurima e ad evidenza pubblica rivolto all'individuazione, per
soli titoli, di esperti da utilizzare per la realizzazione dei seguenti moduli del progetto in oggetto, per
I’anno scolastico 2019/2020 indicati nella seguente tabella, precisando che qualora non dovessero
prevenire candidature per I’avviso di collaborazione plurima si procedera a valutare quelle che
eventualmente perverranno ad evidenza pubblica secondo le modalita di seguito specificate nel
successivo nell’art. 4 del presente avviso:

Modulo (30h) Titolo Totale Sede Periodo Competenze
Alunni Giorno Specifiche
Promozione della | Start up 4 student | 20 D’ASSISI Dicembre Docente laureato in
cultura d'impresa, ALUNNI Marzo materie economiche
dello spirito di Sec | Grado 0 giuridiche e/o in
iniziativa, della Lunedi possesso di Master o
cultura del Venerdi corsidi
successo/fallimento perfgz_lqnamento
e consapevolezza specifici da
della responsabilita allegare (con _
sociale descrizione dei
contenuti) e con
formazione elo
esperienza

nell’ordine di scuola
con  certificate
competenze di
organizzazione

di impresa

0 esperienza
lavorativa in tale
settore.




Promozione della | Start up 4 student | 20 D’ASSISI Dicembre Docente laureato in
culturad'impresa, |2 ALUNNI Marzo materie economiche
dello spirito di Sec | Grado 0 giuridiche e/o in
iniziativa, della Lunedi possesso di Master
cultura del Venerdi 0 corsi di
successo/fallimento perfezionamento
e consapevolezza specifici da allegare
della responsabilita (con descrizione dei
sociale contenuti) e  con
formazione elo
esperienza
nell’ordine di
scuola con
certificate
competenze di
organizzazione di
impresa 0
esperienza
lavorativa in tale
settore.
Sviluppo delle AGILMENTI 20 D’ASSISI Dicembre Docente esperto di
competenze ALUNNI Marzo teatro con
organizzative e Sec | Grado competenze
relazionali Lunedi giuridico
Venerdi economico e/o di
simulazione di
impresa per la messa
in scena di
un’impresa

La descrizione analitica dei moduli € presente al seguente link:

http://www.icdonboscodassisi.edu.it/avvisi-e-circolari-docenti-e-ata/item/831-abstract-moduli-pon-

educazione-all-imprenditorialita.html

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosanna Ammirati
(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3 c. 2 dlgs 39/93)
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Art. 1 Compiti delle figure richieste

ESPERTO:
Compiti di pertinenza dell’esperto

All’esperto si richiede di:

« partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo di Piano
per coordinare I’attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del
percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino
finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;
« svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano.

La mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza dell’incarico

eventualmente gia conferito;

« predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di
lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso
formativo;

» elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

- elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla fine di ogni
modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli
elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il
materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli
stessi;

« consegnare al coordinatore delle attivita il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni
multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate
ed una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia
del materiale utilizzato dovra essere consegnato al Gruppo Operativo di Progetto per essere custodito
agli atti dell’istituto;

» predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

« programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in un specifico
incontro finale e visionato dalle famiglie.

Art. 2 Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione di ESPERTI interni all’Istituto in possesso di titoli culturali ed
esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste. Per la selezione degli aspiranti si procede alla
valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione
posseduti dagli aspiranti. In caso di parita sara applicato il principio della rotazione come previsto dalla
contrattazione d’Istituto del 23/11/2017.

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena 1’esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste
nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze
tecnicodisciplinari conformi ai contenuti del Progetto, i curricola verranno valutati secondo i criteri
contenuti nell” allegato A conferendo ad essi i relativi punteggi.

Ogni facente istanza puo concorrere per un solo modulo, ma per entrambi i profili 81 modulo per esperto
e Immodulo per tutor). In caso di mancata candidatura per un modulo si potra attingere a candidature
presenti per altri moduli, avendone le competenze richieste dal bando e qualora non vi siano aspiranti.

Art. 3 Modalita di partecipazione alla selezione
Per ’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

1. essere docente interno all’Istituto Comprensivo “Don Bosco — D’Assisi” di Torre del Greco;



2. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

3. godere dei diritti civili e politici;

4. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

5. non essere sottoposto a procedimenti penali. La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in
carta semplice, utilizzando 1’allegato modulo, e il curriculum vitae in formato europeo, che ha anche il
valore di autocertificazione dei titoli valutabili, indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire entro
e non oltre le ore 12.00 del giorno 19/12/2019. La domanda deve essere consegnata a mano in busta
chiusa, sigillata e controfirmata, alla segreteria amministrativa-Ufficio Protocollo dell’Istituto
Comprensivo, in tal caso con riscontro di consegna, oppure a mezzo posta, con raccomandata A/R
all’indirizzo: Istituto Comprensivo “Don Bosco — D’Assisi” " — Viale Generale dei Carabinieri Carlo
Alberto Dalla Chiesa n. 1- 80059 Torre del Greco (NA) o per posta elettronica certificata all’indirizzo
naic8c4004@pec.istruzione.it. Qualunque sia la modalita utilizzata (cartaceo o mail) l'oggetto dovra
essere il sequente:

CONTIENE CANDIDATURA ESPERTO TITOLO MODULO
Progetto:  “Imprenditori si diventa” cod.: 10.2.5A-FSEPON-CA-2019-262- CUP
E58H17000350007

Non fara fede la data del timbro postale ma quella di ricezione al protocollo.

La domanda di partecipazione deve recare:

1. le generalita, la residenza, i recapiti (n. telefonici e un indirizzo di posta elettronica e-mail), il codice
fiscale

2. I’incarico per il quale si concorre (specificare il MODULO)

. i titoli posseduti (tabella allegata al bando)

4. il curriculum professionale in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati personali
secondo D. Leg.vo 196/2003

5. la dichiarazione di disponibilita a svolgere I’incarico nelle sedi e secondo il calendario e le modalita
indicate.

6.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete 0 non debitamente sottoscritte.

w

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduto dal
Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di
cui alla tabella all'art .2 del presente avviso.

I nominati prenderanno visione degli atti inerenti la valutazione e dell’esito della selezione finalizzato
all’attribuzione degli incarichi mediante pubblicazione all'albo e nel sito internet dell’ISTITUTO
COMPRENSIVO “DON BOSCO — D’ASSISTI”.

Il Dirigente, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il conferimento dell’incarico
agli ESPERTI individuati, a partire dalle candidature della collaborazione plurima graduati in ordine di
punteggio e successivamente alle candidature ad evidenza pubblica.

In ottemperanza alle linee guida per la gestione dei PON, la graduatoria e formulata in due sezioni:

1) Candidature Esperti per collaborazione plurima;

2) Candidature Esperti ad evidenza pubblica.

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
corsi previsti.



Art.5: Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di ESPERTO si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito

di cui all’art. 4.

Art. 6: Compensi L’importo orario corrisposto sara di €. 70,00 lordo omnicomprensivo, soggetto al regime
fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 1l compenso sara calcolato moltiplicando il compenso
orario per il numero di ore previsto dall’attivita didattica ed effettivamente prestato, come da registro delle
lezioni puntualmente compilato e sottoscritto dai docenti incaricati. Il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione previo completamento degli adempimenti previsti dal PON FSE a cura degli esperti e ad
avvenuta assegnazione ed erogazione del finanziamento ministeriale su conto corrente bancario dell’Istituto.
L’ESPERTO interno che si aggiudichera I’incarico dovra rendersi disponibile per un incontro preliminare presso
I’istituto con il Dirigente Scolastico.
Art. 7: Pubblicizzazione
I1 presente bando ¢ inserito all’Albo on line e sul sito di questa Istituzione, unitamente al modello di
domanda (Allegato 1), alla griglia di autovalutazione titoli (Allegato 2) ed e reperibile sul sito web della
scuola www.icdonboscodassisi.edu.it e inviato per conoscenza con circolare interna.
Art. 8 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00,
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali e autocertificazione autocertificazione copia conforme
all’originale

4)  Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile
Art. 9: Reclami
Sono ammessi reclami in forma scritta entro e non oltre cinque giorni dalla pubblicazione della
graduatoria di merito (e, comunque, non oltre le ore 12.00 del quinto giorno).

Art. 10 Responsabile del Procedimento
At sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il Dirigente Scolastico prof.ssa Rosanna Ammirati Tutela della privacy Ai sensi
dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n° 675, in seguito specificato dall’art. 13 del Dlgs 196
del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in
ottemperanza alle norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosanna Ammirati
(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3 c. 2 digs 39/93)



ALLEGATO A (ESPERTO)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico
IC3 Don Bosco — F. d’ Assisi
Torre del Greco
Il sottoscritto

NALO @ oottt et et e et e e Prov. (ceovvviiiiin. il e
L) 16 153 0L Prov. (ceovvviiiiin, )
133 T 1| P

N Tel FiSSO0. ittt e n°telcellulare..........cooeeieiiinnn...
RUOIO oo SCUOLA. .ot
EMaAll. ..o, PEC. ..

DICHIARA la propria disponibilita

A partecipare all’avviso indetto da codesto Istituto, mediante la presentazione della domanda al PON “Per
il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” cod.: 10.2.5A-FSEPON-CA-2019-262
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020- Avviso pubblico prot. 2775 dell’8 marzo 2017 per il potenziamento
dell’educazione all’imprenditorialita Fondi Strutturali Europei con cui si invitano le singole istituzioni
scolastiche alla presentazione di proposte per la realizzazione di interventi e progetti formativi relativi
all’Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5In qualita di
(specificare la figura richiesta)

Modulo ore

Dichiara di essere in possesso delle caratteristiche specifiche richieste dal bando e in particolare

1. essere docente interno all’Istituto Comprensivo “Don Bosco — D’Assisi” di Torre del Greco;

2. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

3. godere dei diritti civili e politici;

4. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto a procedimenti penali.

6. Indicare titoli o esperienze che attestino la specificita del profilo richiesto (griglia di valutazione
titoli).

Inoltre dichiara di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative all’assunzione di incarichi occasionali nella

P.A. in riferimento alla normativa vigente.

o

Data Firma




ALLEGATO B

CANDIDATA/O MODULO:
da compilare a cura| da compilare a cura
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTI del candidata/o della
Commissione
QUADRO A - TITOLI SPECIFICI RICHIESTI DALLA SELEZIONE
PUNT
| DESCRIZIONE

A1.LAUREA ATTINENTE alL’INCARICO (vecchio | 110 e lode 25
ordinamento o magistrale)

100-110 20

<100 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALL’INCARICO
(triennale, in alternativa al punto A1) 5
(non cumulabile)
A3.DIPLOMA SECONDARIA SUPERIORE (non 5
cumulabile)
QUADRO B -CERTIFICAZIONI RICHIESTE DALLA SELEZIONE
Bl. COMPETENZE |I.C.T. CERTIFICATE | ECDL 4
riconosciute dal MIUR (Max 7 punti) EIPASS 2

ALTRO 2
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE )
LIVELLO C1
QUADRO C - ESPERIENZE/FORMAZIONE RICHIESTE DALLA SELEZIONE
C1. ESPERIENZE/FORMAZIONE DI Max 5
DIDATTICA LABORATORIALE max 2 per 10
(descrizione attivita) per ordine di scuola anno
C2. ESPERIENZE/FORMAZIONE - Max 20
ATTIVITA’ EXTRACURRICULARI max 2 per 20
(descrizione attivita) anno
C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI| Max 5
PROGETTI FINANZIATI DAL max 2 10
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — per
POR) anno
C4. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI max 1 per 5
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO anno P
SOCIALE EUROPEO (PON — POR)
QUADRO D - ALTRI TITOLI POSSEDUTI
D1. DOTTORATO DI RICERCA/ALTRO DIPLOMA
DI LAUREA 4
ATTINENTE ALL'INCARICO
D2. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 4
ATTINENTE ALL'INCARICO (1 solo titolo)
D3. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO 2
ATTINENTE ALL'INCARICO (1 solo titolo)
COLLOQUIO MOTIVAZIONALE Max. 10 10

TOTALE

in caso di parita sara applicato il principio della rotazione come previsto dalla contrattazione d’istituto del

30/10/2018 rispetto agli incarichi assegnati con la stessa funzione nell’a.s. 2018/19

n.b. per P’accesso alla selezione e’ necessario conseguire almeno il seguente punteggio minimo nei rispettivi quadri di

riferimento:

* quadroa: punti 20 oppure punti 5 se si partecipa con il diploma
* quadrob: punti 4 per competenza informatica
* quadroc: punti6 per didattica laboratoriale

punti 10 per esperienza o formazione nell’ordine di scuola richiesto dalla selezione

firma




