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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Giampietro - Romano”

e-mail: naic8bk00t@istruzione.it - naic8bk00t@pec.istruzione.it - Web site: www.icsgiampietroromano.gov.it

BANDO PER IL REPERIMENTO DI TUTOR COLLABORAZIONE PLURIMA PON
PROGETTO AVVISO n. 4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico . Titolo “Tra terra e mare” 10.2.5C-FSEPON-
CA-2018-3 — CUP 159F18000740006

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

I’ Avviso pubblico prot. MIUR n. 4427 del 02/05/2017 del Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020”Potenziamento dell’educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”;

la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/9281 del 10/04/2018 di formale
autorizzazione del progetto con provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di
Gestione prot. AOODGEFID\ n. Prot. 8202 del 29 marzo 2018;

il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. n. 4448/C24c del
14/09/2018;

la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID 1498 del 09-02-2018 relativa
a“Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020”;

le note dell’Autorita di gestione prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 relativa
all’Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti; prot. n.
3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti I’Informazione
e la pubblicita per la programmazione 2014-20; prot. n. 11805 del 13 ottobre
2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare 1’art. 7, comma 6 b) che statuisce
che “l’amministrazione deve preliminarmente accertare 1’impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

il D.l. 129/2018, art. 43 comma 3 ;

il CCNL 2006-2009 Settore scuola art.35 comma 1 “Collaborazioni
plurime”

La legge 107/2015 comma 70;



VISTO

La Delibera del Consiglio di Istituto n. 75 del 13 Gennaio 2018 relativa ai
Criteri di selezione del personale interno e degli esperti esterni;

TENUTO CONTO che in data 21 Dicembre 2018 si € riunito il Collegio dei Docenti della Scuola

Ritenuto

Tipo di modulo

Produzione
artistica e
culturale

Adozione di parti
di patrimonio
(luoghi,
monumenti 0
altro)

Adozione di parti
di patrimonio
(luoghi,
monumenti 0
altro)

Interventi di
rigenerazione e
riqualificazione
urbana specie
nelle aree
periferiche e
marginali

capofila I.C.S. “Giampietro-Romano” di Torre del Greco (NA) e in quella
sede é stata avviata la Selezione interna con delibera n. 26/2018 e hanno
dato la loro disponibilita n. 5 docenti con funzione di tutor per i seguenti
moduli: “IL MARE RACCONTA”, “ALLA SCOPERTA DEL TERRITORIO: ITINERARI
ARCHEOLOGICI”, “PARTONO | BASTIMENTI”, “IL TEMPO DEL MARE”,
“CONTINUIAMO A NAVIGARE”;

necessario procedere alla ulteriore selezione di appropriate figure professionali
(n. 16 TUTOR) per lo svolgimento delle attivita formative relative ai moduli

autorizzati, in particolare:

Titolo del modulo Ore Destinatari Sede
Torre da modellare 30 Alunni di I.C.S. 3 “Don Bosco-
Scuola D’Assisi” di Torre del
Primaria Greco (NA)
Il... "Riscatto della 30 Alunni di 1.C.S.3 “Don Bosco-
mia citta" Scuola D’Assisi” di Torre del
Secondaria ~ Greco (NA)
di Primo
Grado
Costruiamo la “carta 30 Alunni di 1.C.S.3 “Don Bosco-
parlante” della citta Scuola D’Assisi” di Torre del
di Torre del Greco. Primaria Greco (NA)
“@Gli alunni della 30 Alunni di 1.C.S.3 “Don Bosco-
D’ Assisi al servizio Scuola D’ Assisi” di Torre del
della citta” Secondaria ~ Greco (NA)
di Primo
Grado



Adozione di parti  Adottare la chiesa di 30 Alunni di Liceo Scientifico “A.

di patrimonio Portosalvo Scuola Nobel” di Torre del
(luoghi, Secondaria  Greco (NA)
monumenti o di Secondo

altro) Grado

Costruzione di Mani...FESTIAMO 30 Alunni di Liceo Scientifico “A.
una proposta Scuola Nobel” di Torre del
territoriale di Secondaria ~ Greco (NA)

turismo culturale, di Secondo

sociale e Grado

ambientale

sostenibile

Costruzione di Terra da A...mare 30 Alunni di Liceo Scientifico “A.
una proposta Scuola Nobel” di Torre del
territoriale di Secondaria ~ Greco (NA)

turismo culturale, di Secondo

sociale e Grado

ambientale

sostenibile

AcCesso, Alla scoperta di... 30 Alunni di Liceo Scientifico “A.
esplorazione e Scuola Nobel” di Torre del
conoscenza Secondaria ~ Greco (NA)

anche digitale del di Secondo

patrimonio Grado

Conoscenza e C’era una volta il 30 Alunni di ISISS““C. Colombo” di
comunicazione “vecchio ed il mare” Scuola Torre del Greco (NA)
del patrimonio Secondaria

locale, anche di Secondo

attraverso Grado

percorsi in lingua

straniera

Adozione di parti  E la corallina salpa 30 Alunni di ISISS*“C. Colombo” di
di patrimonio Scuola Torre del Greco (NA)
(luoghi, Secondaria

monumenti 0 di Secondo

altro) Grado



Produzione
artistica e
culturale

Interventi di
rigenerazione e
riqualificazione
urbana specie
nelle aree
periferiche e
marginali

Produzione
artistica e
culturale

Produzione
artistica e
culturale

Costruzione di
una proposta
territoriale di

turismo culturale,

sociale e
ambientale
sostenibile

Produzione
artistica e
culturale

Maestri d'ascia

Misurare il tempo

Vedi Napoli e poi
... dipingila 2

| gioielli del mare

Percorsi lungo il
corpo di Parthenope

Vedi Napoli e
poi...dipingila

30

30

30

30

30

30

Alunni di
Scuola
Secondaria
di Secondo
Grado

Alunni di
Scuola
Secondaria
di Secondo
Grado

Alunni di
Scuola
Secondaria
di Primo
Grado

Alunni di
Scuola
Secondaria
di Primo
Grado

Alunni di
Scuola
Secondaria
di Primo
Grado

Alunni di
Scuola
Secondaria
di Primo
Grado

ISISS“C. Colombo™ di
Torre del Greco (NA)

ISISS*“C. Colombo™ di
Torre del Greco (NA)

S.S.di Primo Grado
“G. Verga” Napoli

S.S.di Primo Grado
“G. Verga” Napoli

S.S.di Primo Grado
“G. Verga” Napoli

S.S.di Primo Grado
“G. Verga” Napoli



Art.1:

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare, alla selezione di tutor, docenti in possesso di titoli culturali e professionali in
servizio presso le Scuole Statali. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei
Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli
aspiranti. In caso di paritd di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato piu giovane. I
curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena 1’esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni
previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali
principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai
contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di: Titoli
specifici del settore di pertinenza; Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste.

Art.2:
Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola Capofila (I.C.S.
“Giampietro-Romano” di Torre del Greco), le istanze e i relativi curriculum vitae,
obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed
indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 10/01/2019 o in alternativa inviare
all’indirizzo pec: naic8bk00t@pec.istruzione.it ed avente come oggetto: Contiene candidatura Tutor
Esterno Collaborazione Plurima FSE - Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico . Titolo “Tra terra e mare” 10.2.5C-FSEPON-CA-2018-3.

Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione. Nelle istanze dovranno essere
indicate pena I’esclusione:

Le proprie generalita;

L’indirizzo e il luogo di residenza;

I1 titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
Il recapito telefonico e 1I’eventuale indirizzo di posta elettronica.

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da
compilare a cura dell’interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a
raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata il modulo a cui la
domanda si riferisce. Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non
debitamente sottoscritte

Art3:
Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto dal
Dirigente Scolastico della Scuola Capofila, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della
valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante e di un colloquio:



TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR

Punteggio

Si valutano solo ulteriori titoli oltre quello di accesso per massimo di 2 punti

Max punti
2
Esperienza come tutor in corsi PON -2 punti per corso. Max punti
10
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta (1 per ciascun Max punti
Corso) 4
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti
4
Comprovata esperienza nell’utilizzo della piattaforma GPU (Incarico di Max punti
Facilitatore, Valutatore) 2 punti per incarico 10
Docenza/tutoraggio nel settore di pertinenza del Progetto (Inclusione, Lotta al Max punti
disagio) (1 punto per anno) >
Docenza/tutoraggio in corsi di formazione per: docenti (1 punto per incarico — Max punti
Max 4 punti) 4
Attivita svolta nell’ Amministrazione Scolastica in qualita di formatore su Max punti
tematiche attinenti 1’attivita richiesta (1 punto per esperienza - max 2 esperienze) 2
Valutazione Colloquio con il Gruppo di Lavoro presieduto dal DS della Scuola Max punti
Capofila 10

Art4

Condizioni contrattuali e finanziarie

Si comunica, inoltre, che il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato,
(Euro 30,00 omnicomprensive per ora di lezione) sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione
dei fondi comunitari. Le attivita didattiche dovranno svolgersi entro il 2019. La determinazione del
calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di
armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto
Comprensivo Giampietro-Romano di Torre del Greco (NA). La remunerazione, comprensiva di
tutte le trattenute di legge, non superera le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente.
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi
con 1 tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia

obbligata ad alcun anticipo di cassa.




Art. 5
Compiti specifici richiesti
Compiti del Tutor:

e Predispone, in collaborazione con 1’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti
disciplinari e competenze da acquisire;

e Partecipa a riunioni con il gruppo di coordinamento per pianificare e gestire I’intervento;

e Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I’orario di inizio e fine della lezione;

e Accerta I’avvenuta compilazione della scheda dei discenti;

e Cura il monitoraggio fisico del corso;

e Monitora la piattaforma GPU inserendo i dati e i documenti utili per I’avvio, lo

svolgimento e la chiusura del progetto;

Supporta la fase di monitoraggio dell’intervento;
Controlla che gli interventi di formazione abbiano la durata e la calendarizzazione del corso
prevista e concordata con il Dirigente Scolastico e I’esperto.

Art. 7
Pubblicizzazione del bando

Il presente bando viene pubblicizzato come segue: - affissione all’albo dell’l.C. S. “Giampietro-
Romano” di Torre del Greco (NA)) - notifica al personale della scuola; pubblicazione sul sito
www.icsgiampietroromano.gov.it e delle singole scuole della rete. I candidati sono invitati ad
utilizzare la modulistica allegata composta da:

Allegato A1 — Domanda per tutor procedura collaborazione plurima;
Allegato A2 Tabella valutazione titoli;

Allegato A3 Informativa Privacy

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Aurilia

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993


http://www.icsgiampietroromano.gov.it/

